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I. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ, 
ОСВОИВШИХ ОПОП

            1.1. Область, объекты профессиональной деятельности
            Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в 
которых выпускники, освоившие ОПОП, могут осуществлять профессиональную 
деятельность:
     - 16 Строительство и ЖКХ;
        - в сферах: организации эксплуатации транспортно-технологических комплексов; 
разработки мер по повышению эффективности использования транспортно-технологических 
комплексов; производства, модернизации, ремонта и утилизации наземных 
транспортно-технологических машин;
     - 13 Сельское хозяйство;
        - в сферах: организации эксплуатации транспортно-технологических комплексов; 
разработки мер по повышению эффективности использования транспортно-технологических 
комплексов; производства, модернизации, ремонта и утилизации наземных 
транспортно-технологических машин;
     - 40 Сквозные виды профессиональной деятельности;
        - в сфере проектирования сложных наукоемких технических объектов и систем;
     - 31 Автомобилестроение;
        - в сферах: проектирования и конструирования автотранспортных средств; подготовки 
производства автотранспортных средств; испытаний и исследований автотранспортных 
средств; исследований автомобильного рынка;
     - 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, 
предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное п;
        - в сфере организации продаж и работ по техническому обслуживанию и ремонту 
транспортных средств;
     - 01 Образование и наука ;
        - в сферах: реализации основных программ профессионального обучения; научных 
исследований в областях транспорта, строительства;
     - 75 Транспорт (в сфере инженерных изысканий, проектирования, строительства, 
эксплуатации,
ремонта и реконструкции линейных сооружений и объектов инфраструктуры транспорта);
        - в сферах: организации эксплуатации транспортно-технологических комплексов; 
разработки мер по повышению эффективности использования транспортно-технологических 
комплексов;
     - 81 14 Лесное хозяйство, охота (в сферах: организации эксплуатации 
транспортно-технологических
комплексов; разработки мер по повышению эффективности использования 
транспортно-технологических комплексов; производства, модернизации, ремонта и 
утилизации наземных транспортно-технологических машин);
        - в сферах: организации эксплуатации транспортно-технологических комплексов; 
разработки мер по повышению эффективности использования транспортно-технологических 
комплексов; производства, модернизации, ремонта и утилизации наземных 
транспортно-технологических машин.

            1.2. Типы задач профессиональной деятельности
            В рамках освоения ОПОП выпускники готовятся к решению задач профессиональной 
деятельности следующих типов:
            - производственно-технологический;
            - организационно-управленческий.
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II. ТРЕБУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП

Универсальные компетенции

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели
УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 
взаимодействия

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 
межкультурного взаимодействия

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности 
и способы её совершенствования на основе самооценки и образования в 
течение всей жизни

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности

УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 
профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 
сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в 
том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 
конфликтов

УК-9 Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 
профессиональной сферах

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 
областях жизнедеятельности

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в 
профессиональной деятельности

Общепрофессиональные компетенции

ОПК-1 Способен ставить и решать инженерные и научно-технические задачи в сфере 
своей профессиональной деятельности и новых междисциплинарных 
направлений с исполь-зованием естественнонауч-ных, математических и 
технологических моделей

ОПК-2 Способен решать профессиональные задачи с использованием методов, 
способов и средств получения, хранения и переработки информации; 
использовать информационные и цифровые техноло-гии в профессиональной 
деятельности

ОПК-3 Способен самостоятельно решать практические задачи с использованием 
нормативной и правовой базы в сфере своей профессиональной деятельности 
с учетом по-следних достижений науки и техники

ОПК-4 Способен проводить исследования, организовать самостоятельную и 
коллективную научно-исследовательскую деятельность при решении 
инженерных и научно-технических задач, включающих планирование и 
постановку сложного эксперимента, критическую оценку и интерпретацию 
результатов
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ОПК-5 Способен применять инструментарий формализации инженерных, 
научно-технических задач, использовать прикладное программное 
обеспечение при расчете, моделирова-нии и проектировании технических 
объектов и технологических процессов

ОПК-6 Способен ориентироваться в базовых положениях экономической теории, 
применять их с учетом особенностей рыночной экономики, принимать 
обоснованные управленческие решения по организации производства, владеть 
методами экономической оценки результатов производства, научных 
исследований, интеллектуального труда

ОПК-7 Способен понимать принципы работы совре-менных информационных 
технологий и использовать их для решения задач профессиональной 
деятельности

Профессиональные  компетенции

ПК-П1 Способен разрабатывать технологическую документацию для производства, 
модернизации, эксплуатации, технического обслуживания и ремонта 
технических средств АПК и их технологического оборудования

ПК-П2 Способен осуществлять контроль за параметрами технологических процессов 
производства, эксплуатации и ремонта технических средств АПК и их 
технологического оборудования

ПК-П3 Способен проводить стандартные испытания технических средств АПК 
ПК-П4 Способен использовать знания в области конструкции и эксплуатационных 

свойств технических средств АПК
ПК-П5 Способен выбирать материалы для применения при производстве, 

эксплуатации и ремонте технических средств АПК
ПК-П6 Способен организовывать работу по эксплуатации оборудования для 

технического обслуживания, ремонта и диагностики технических средств 
АПК

ПК-П7 Способен организовать в автотранспортной организации управление 
материальными потоками на основе операционного учета логистических 
издержек

ПК-П8 Способен организовать оценку состояния системы управления на 
предприятии и выбрать пути и направления её совершенствования

ПК-П9 Способен организовать оценку экономической эффективности капитальных и 
инвестиционных вложений на автотранспортном предприятии

Подготовлено в системе 1С:Университет  (000000127)



III. СООТВЕТСТВИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ОПОП 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ СТАНДАРТАМ

Сопря- 
женный 

ПС

Обоб- 
щенные 
трудо- 

вые 
функции 
(из ПС)

Трудо- 
вые 

функции 
(из ПС)

Трудовые 
действия
(из ПС)

Профессиональные компетенции 
по соответствующим видам 

деятельности

Тип задач 
професси- 
ональной 
деятель- 

ности 
(из ФГОС 

ВО)
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IV. КАРТЫ КОМПЕТЕНЦИЙ, ФОРМИРУЕМЫХ ОПОП

Универсальные компетенции

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
УК-1  Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип компетенции: Универсальные компетенции   Уровень высшего образования: Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

УК-1 УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию, выделяя внутренние и внешние 
факторы, влияющие на ее возникновение, проводит их классификацию, оценивает и 
представляет в числовой или иной форме информацию о степени их влияния
УК-1.2 Находит и критически анализирует информацию, необходимую для решения 
поставленных задач в рамках выявленных проблемных ситуаций
УК-1.3 Рассматривает возможные варианты решения проставленных в рамках 
проблемной ситуации задач, оценивая достоинства и недостатки возможных 
вариантов решения
УК-1.4 Аргументированно формирует собственные суждения и оценки на основе 
фактов, собственных знаний, опыта, мнений, оценок других участников 
деятельности. Отличает факты от мнений, интерпретаций, оценок и т. д. в 
рассуждениях других участников деятельности
УК-1.5 Вырабатывает стратегию действий для решения проблемных ситуаций, 
определяет и оценивает последствия возможных решений задач, возникающих в 
рамках проблемных ситуаций

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
УК-2  Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип компетенции: Универсальные компетенции   Уровень высшего образования: Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

УК-2 УК-2.1 Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы, 
формулируя цель, задачи, актуальность, значимость (научную, практическую, 
методическую и иную в зависимости от типа проек-та), ожидаемые результаты и 
возможные сферы их применения
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УК-2.2 Способен определить результат деятельности и планировать 
последовательность действий для достижения данного результата
УК-2.3 Формирует план-график реализации проекта в целом и план контроля его 
выполнения
УК-2.4 Организует и координирует работу участников проекта, способствует 
конструктивному преодолению возникающих разногласий и конфликтов, 
обеспечивает работу команды необходимыми ресурсами
УК-2.5 Представляет публично результаты проекта (или отдельных его этапов) в 
форме отчетов, статей, выступлений на научно-практических семинарах и 
конференциях
УК-2.6 Предлагает возможные направления (алгоритмы) внедрения в практику 
результатов проекта (или осуществляет его внедрение) оценивает экономическую 
эффективность и (или) социальную значимость проекта

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
УК-3  Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения поставленной цели

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип компетенции: Универсальные компетенции   Уровень высшего образования: Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

УК-3 УК-3.1 Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее основе организует работу 
команды для достижения поставленной цели
УК-3.2 Учитывает в своей социальной и профессиональной деятельности 
интересы, особенности поведения и мнения (включая критические) людей, с 
которыми работает/взаимодействует, в том числе посредством корректировки своих 
действий
УК-3.3 Обладает навыками преодоления возникающих в команде разногласий, 
споров и конфликтов на основе учета интересов всех сторон
УК-3.4 Предвидит результаты (последствия) как личных, так и коллективных 
действий
УК-3.5 Планирует командную работу, распределяет поручения и делегирует 
полномочия членам команды. Организует обсуждение разных идей и мнений

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
УК-4  Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип компетенции: Универсальные компетенции   Уровень высшего образования: Специалитет
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2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

УК-4 УК-4.1 Выбирает на государственном и иностранном(-ых) языках коммуникативно 
приемлемые стиль делового общения, вербальные и невербальные средства 
взаимодействия с партнерами 
УК-4.2 Использует информационно-коммуникационные технологии при поиске 
необходимой информации в процессе решения стандартных коммуникативных 
задач на государственном и иностранном(-ых) языках
УК-4.3 Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных 
и неофициальных писем, социокультурные различия в формате корреспонденции на 
государственном и иностранном(-ых) языках
УК-4.4 Демонстрирует интегративные умения использовать диалогическое общение 
для сотрудничества в академической коммуникации общения: внимательно слушая 
и пытаясь понять суть идей других, даже если они противоречат собственным 
воззрениям; уважая высказывания других как в плане содержания, так и в плане 
формы; критикуя аргументированно и конструктивно, не задевая чувств других; 
адаптируя речь и язык жестов к ситуациям взаимодействия
УК-4.5 Демонстрирует умение выполнять перевод профессиональных текстов с 
иностранного(-ых) на государственный язык и обратно

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
УК-5  Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип компетенции: Универсальные компетенции   Уровень высшего образования: Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

УК-5 УК-5.1 Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с 
другими информацию о культурных особенностях и традициях различных 
социальных групп в философском и историческом контексте
УК-5.2 Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и 
социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на 
знание этапов исторического развития России (включая основные события, 
основных исторических деятелей) в контексте мировой истории и ряда культурных 
традиций мира (в зависимости от среды и задач образования), включая мировые 
религии, философские и этические учения
УК-5.3 Адекватно объясняет особенности поведения и мотивации людей 
различного социального и культурного происхождения в процессе взаимодействия с 
ними, опираясь на знания причин появления социальных обычаев и различий в 
поведении людей

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
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Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
УК-6  Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы 
её совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип компетенции: Универсальные компетенции   Уровень высшего образования: Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

УК-6 УК-6.1 Применяет знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, 
ситуативных, временных и т.д.) для успешного выполнения порученной работы
УК-6.2 Способен определить текущие и перспективные цели собственной 
деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов 
карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований 
рынка труда
УК-6.3 Используя имеющиеся ресурсы реализует намеченные цели деятельности с 
учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, 
временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда
УК-6.4 Оценивает эффективность использования имеющихся ресурсов (в том числе 
времени) при решения поставленных задач
УК-6.5 Используя предоставляемые возможности демонстрирует интерес к 
получению новых знаний и практического опыта, связанного с будущей 
профессиональной деятельностью

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
УК-7  Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип компетенции: Универсальные компетенции   Уровень высшего образования: Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

УК-7 УК-7.1 Поддерживает должный уровень физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности и 
соблюдает нормы здорового образа жизни
УК-7.2 Использует основы физической культуры для осознанного выбора 
здоровьесберегающих технологий с учетом внутренних и внешних условий 
реализации конкретной профессиональной деятельности

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
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УК-8  Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 
обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип компетенции: Универсальные компетенции   Уровень высшего образования: Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

УК-8 УК-8.1 Обеспечивает безопасные условия повседневной жизни и 
профессиональной деятельности, в т.ч. с помощью средств защиты
УК-8.2 Выявляет и устраняет проблемы, связанные с нарушениями техники 
безопасности в повседневной жизни и в профессиональной деятельности
УК-8.3 Осуществляет действия по предотвращению возникновения чрезвычайных 
ситуаций (природного и техногенного происхождения), в т. ч. с помощью средств 
защиты
УК-8.4 Создает и поддерживает в повседневной профессиональной деятельности 
безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 
обеспечения устойчивого развития общества
УК-8.5 Знает порядок проведения и способен организовать спасательные и 
неотложные аварийно-восстановительные мероприятия в случае возникновения 
чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
УК-9  Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 
профессиональной сферах

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип компетенции: Универсальные компетенции   Уровень высшего образования: Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

УК-9 УК-9.1 Знает основы психофизического развития личности
УК-9.2 Понимает особенности применения базовых дефектологических знаний в 
социальной и профессиональной сферах
УК-9.3 Использует этические и социальные нормы общения с лицами с 
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалидностью, учитывая их 
коммуникативные и личностные особенности и потребности
УК-9.4 Владеет навыками планирования и организации социального и правового 
сопровождения (адаптации) лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и 
инвалидностью в условиях инклюзивного взаимодействия в профессиональной 
сфере
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КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
УК-10  Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип компетенции: Универсальные компетенции   Уровень высшего образования: Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

УК-10 УК-10.1 Знает основные экономические категории и понимает базовые принципы 
функционирования экономики
УК-10.2 Демонстрирует знание целей, задач, инструментов и эффектов 
бюджетно-налоговой, денежно-кредитной, социальной, пенсионной политики 
государства и может оценить их влияние на макроэкономические процессы и 
индивидов
УК-10.3 Демонстрирует знания,  способность к анализу  и использованию 
финансовой, экономической и правовой информации  для принятия обоснованных 
решений на всех этапах жизненного цикла индивида как экономического агента 
(цены на товары и услуги, валютные курсы, процентные ставки по депозитам и 
кредитам, ставки налогов, условия оплаты труда при поиске работы и др.)
УК-10.4 Демонстрирует знание законов и механизмов хозяйствования, которые 
регулируют отношения в производстве, распределении, обмене и потреблении 
жизненных благ в обществе, в условиях ограниченности ресурсов
УК-10.5 Применяет методы личного экономического и финансового планирования, 
а также решает задачи в данной сфере, возникающие на всех этапах жизненного 
цикла индивида для достижения поставленных целей (выбрать товар или услугу с 
учетом реальных финансовых возможностей, найти работу и согласовать с 
работодателем условия контракта, открыть собственную компанию или 
зарегистрироваться индивидуальным предпринимателем, рассчитать процентные 
ставки, определить целесообразность взятия кредита и т.п.)

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
УК-11  Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 
деятельности

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип компетенции: Универсальные компетенции   Уровень высшего образования: Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ
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Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

УК-11 УК-11.1 Анализирует действующее законодательство в области противодействия 
проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционного поведения
УК-11.2 Принимает самостоятельные решения в области противодействия 
проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционного поведения, основываясь на 
действующем законодательстве
УК-11.3 Выявляет признаки экстремизма, терроризма,коррупционного поведения, 
оценивает и содействует их пресечению
УК-11.4 придерживается антикоррупционной профессиональной этики, развивает 
правосознание по нетерпимому отношению к коррупционным проявлениям в 
обществе
УК-11.5 Поддерживает нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 
терроризма и противодействует им в профессиональной деятельности

Общепрофессиональные компетенции

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ОПК-1  Способен ставить и решать инженерные и научно-технические задачи в сфере своей 
профессиональной деятельности и новых междисциплинарных направлений с 
исполь-зованием естественнонауч-ных, математических и технологических моделей

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Общепрофессиональные  компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ОПК-1 ОПК-1.1 Умеет ставить цели и решать инженерные и научно-технические задачи в 
процессе  проводимых ис-следований и разработок используя отечественную и 
зарубежную информацию по этим исследованиям и раз-работкам
ОПК-1.2 Знает требования к эксплуатационной документации, изложенные в 
государственных стандартах, касающиеся структуры, оформления и содержания 
разрабатываемой документации
ОПК-1.3 Способен проводить статистическую обработку результатов измерений  
помощью средств современной вычислительной техники
ОПК-1.4 В рамках новых междисциплинарных направлений использует 
естественнонаучные, математические и технологические модели для решения 
инженерных и научно-технических задач

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
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ОПК-2  Способен решать профессиональные задачи с использованием методов, способов и 
средств получения, хранения и переработки информации; использовать информационные и 
цифровые техноло-гии в профессиональной деятельности

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Общепрофессиональные  компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ОПК-2 ОПК-2.1 Умеет использовать инструментальные средства (в том числе пакеты 
прикладных программ) для решения прикладных инженерно-технических и 
технико-экономических задач, планирования и проведения работ
ОПК-2.2 Знает современные методы, способы и средства получения, хранения и 
обработки информации
ОПК-2.3 Способен использовать информационные и цифровые технологии в 
профессиональной деятельности

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ОПК-3  Способен самостоятельно решать практические задачи с использованием нормативной 
и правовой базы в сфере своей профессиональной деятельности с учетом по-следних 
достижений науки и техники

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Общепрофессиональные  компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ОПК-3 ОПК-3.1 Способен воспринимать (обобщать) научно-техническую информацию, 
отечественный и зарубежный опыт в сфере своей профессиональной деятельности, 
готовить реферативные обзоры и отчеты
ОПК-3.2 Умеет выявлять и оценивать тенденции технологического развития в 
сфере своей профессиональной деятельности на основе анализа, обобщения и 
систематизации передового опыта в сфере инноватики по мате-риалам ведущих 
научных журналов и изданий с использованием электронных библиотек и 
интернет-ресурсов
ОПК-3.3 Использует нормативно-правовую базу в сфере профессиональной 
деятельности для решения прикладных задач

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
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ОПК-4  Способен проводить исследования, организовать самостоятельную и коллективную 
научно-исследовательскую деятельность при решении инженерных и научно-технических 
задач, включающих планирование и постановку сложного эксперимента, критическую оценку 
и интерпретацию результатов

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Общепрофессиональные  компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ОПК-4 ОПК-4.1 Умеет выбирать физические модели для описания конкретных 
инженерных и научно-технических задач и анализировать их
ОПК-4.2 Способен пользоваться экспериментальными навыками и методиками 
измерений характеристик и параметров явлений, связанных с будущей 
практической деятельностью
ОПК-4.3 Способен строить статистические модели, применять методы описания 
данных, оценки, проверки гипотез
ОПК-4.4 Способен спланировать и поставить сложный эксперимента, на основе 
полученных данных провести оценку и интерпретацию результатов
ОПК-4.5 Способен организовать на основе плана эксперимента самостоятельную и 
коллективную научно-исследовательскую деятельность при решении инженерных и 
научно-технических задач

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ОПК-5  Способен применять инструментарий формализации инженерных, научно-технических 
задач, использовать прикладное программное обеспечение при расчете, моделирова-нии и 
проектировании технических объектов и технологических процессов

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Общепрофессиональные  компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ОПК-5 ОПК-5.1 Знает основные понятия, методы и процедуры теории принятия решений и 
моделирования
ОПК-5.2 Знает модели и методы выборочных исследований, статистического 
анализа числовых данных, экспертных оценок
ОПК-5.3 Умеет выполнять анализ проектных, конструкторских и технологических 
решений для выбора оптимального варианта реализации инноваций, разрабатывать 
компьютерные модели исследуемых процессов и систем при помощи прикладного 
программного обеспечения
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ОПК-5.4 Проектирует технические объекты и технологические процессы, 
используя инструменты формализации инженерных, научно-технических задач

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ОПК-6  Способен ориентироваться в базовых положениях экономической теории, применять 
их с учетом особенностей рыночной экономики, принимать обоснованные управленческие 
решения по организации производства, владеть методами экономической оценки результатов 
производства, научных исследований, интеллектуального труда

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Общепрофессиональные  компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ОПК-6 ОПК-6.1 Знать сущность и содержание междисциплинарного подхода к решению 
инновационных задач и экономические рациональные границы применения 
основных методов организационно-экономического моделирования
ОПК-6.2 Знает положения экономической теории и применяет их с учетом 
особенностей рыночной экономики
ОПК-6.3 Способен принимать обоснованные управленческие решения по 
организации производства на основе информации об имеющихся ресурсах
ОПК-6.4 Владеет методами экономической оценки результатов производства, 
научных исследований, интеллектуального труда
ОПК-6.5 Знает основные понятия, методы и принципы работы современных 
информационных технологий

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ОПК-7  Способен понимать принципы работы совре-менных информационных технологий и 
использовать их для решения задач профессиональной деятельности

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Общепрофессиональные  компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ОПК-7 ОПК-7.1 Знает основные понятия, методы и принципы работы современных 
информационных технологий
ОПК-7.2 Умеет проектировать технические объекты и технологические процессы, 
используя современные информационные технологии
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Профессиональные  компетенции

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ПК-П1  Способен разрабатывать технологическую документацию для производства, 
модернизации, эксплуатации, технического обслуживания и ремонта технических средств апк 
и их технологического оборудования

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Профессиональные   компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ПК-П1 ПК-П1.1 Знает технологическую документацию для производства, модернизации, 
эксплуатации, технического обслуживания и ремонта технических средств АПК и 
их технологического оборудования
ПК-П1.2 Умеет применять технологическую документацию для производства, 
модернизации, эксплуатации, технического обслуживания и ремонта технических 
средств АПК и их технологического оборудования
ПК-П1.3 Владеет навыками разработки технологической документации для 
производства, модернизации, эксплуатации, технического обслуживания и ремонта 
технических средств АПК и их технологического оборудования

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ПК-П2  Способен осуществлять контроль за параметрами технологических процессов 
производства, эксплуатации и ремонта технических средств апк и их технологического 
оборудования

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Профессиональные   компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ПК-П2 ПК-П2.1 Знает  основные понятия нормативной документации, методы и способы 
контроля технического состояния технических средств АПК
ПК-П2.2 Способен анализировать информацию об изменении технического 
состояния отдельных структурных элементов технических средств АПК, в том 
числе с учетом условий эксплуатации
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ПК-П2.3 Осуществляет выбор оптимальных параметров контроля технического 
состояния технических средств АПК, а также способен структурировать порядок 
выполнения отдельных операций по их обслуживанию с применением 
специализированного технологического оборудования

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ПК-П3  Способен проводить стандартные испытания технических средств апк 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Профессиональные   компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ПК-П3 ПК-П3.1 Знаком с основными понятиями, нормативной документацией 
стандартных испытаний технических средств АПК
ПК-П3.2 Способен выбрать методику проведения стандартных испытаний 
технических средств АПК
ПК-П3.3 Способен анализировать информацию о результатах стандартных 
испытаний технических средств АПК и интерпретировать результаты

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ПК-П4  Способен использовать знания в области конструкции и эксплуатационных свойств 
технических средств апк

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Профессиональные   компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ПК-П4 ПК-П4.1 Знает основы конструкции основных агрегатов технических средств АПК 
и оборудования
ПК-П4.2 Способен анализировать и определять расчетными и экспериментальными 
методами эксплуатационные показатели технических средств АПК
ПК-П4.3 Владеет современными знаниями в области совершенствования 
конструкций и эксплуатационных свойств технических средств АПК и 
использования этой информации в практической деятельности
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КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ПК-П5  Способен выбирать материалы для применения при производстве, эксплуатации и 
ремонте технических средств апк

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Профессиональные   компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ПК-П5 ПК-П5.1 Знает материалы для применения при производстве, эксплуатации и 
ремонте технических средств АПК
ПК-П5.2 Умеет применять материалы для применения при производстве, 
эксплуатации и ремонте технических средств АПК

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ПК-П6  Способен организовывать работу по эксплуатации оборудования для технического 
обслуживания, ремонта и диагностики технических средств апк

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Профессиональные   компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ПК-П6 ПК-П6.1 Знает виды и конструкцию оборудования для технического обслуживания, 
ремонта и диагностики технических средств АПК
ПК-П6.2 Владеет методами подбора оборудования для технического обслуживания, 
ремонта и диагностики технических средств АПК
ПК-П6.3 Владеет навыками организации работы по эксплуатации оборудования, как 
технологического процесса, на базе специального подразделения организации или 
группы работников, обладающих соответствующей квалификацией

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ПК-П7  Способен организовать в автотранспортной организации управление материальными 
потоками на основе операционного учета логистических издержек

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ
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Тип  компетенции:  Профессиональные   компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ПК-П7 ПК-П7.1 Владеет методологией оценки эффективности функционирования 
элементов логистической системы
ПК-П7.2 Знает основы организации работы транспорта на предприятии
ПК-П7.3 Умеет рассчитывать и анализировать логистические издержки

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ПК-П8  Способен организовать оценку состояния системы управления на предприятии и 
выбрать пути и направления её совершенствования

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Профессиональные   компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ПК-П8 ПК-П8.1 Знает основы системного подхода к управлению операциями, 
проектированию изделий и процессов в производстве и сфере услуг и способен к их 
совершенствованию
ПК-П8.2 Знает основы комплексного подхода к вопросам производительности, 
управления по критерию производительности и принятия решений в сфере 
обеспечения роста производительности труда и умеет их использовать в условиях 
реального выполнения работ,  производства товаров и услуг
ПК-П8.3 Владеет методами оперативного и стратегического управления 
производством, проектами и вопросами обеспечения качества

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ:
ПК-П9  Способен организовать оценку экономической эффективности капитальных и 
инвестиционных вложений на автотранспортном предприятии

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

Тип  компетенции:  Профессиональные   компетенции    Уровень  высшего  образования:
Специалитет

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ
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Ком- 
петенция     Индикаторы достижения компетенции 

ПК-П9 ПК-П9.1 Способен провести анализ капитальных и инвестиционных вложений с 
использованием различных источников информации и современных методик 
проведения экономических расчетов
ПК-П9.2 Способен собрать и провести анализ исходных данных, необходимых для 
расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 
деятельность автотранспортного предприятия
ПК-П9.3 Предлагает оптимальные варианты для принятия управленческих решений 
относительно капитальных и инвестиционных вложений на автотранспортном 
предприятии исходя из ограничений имеющихся ресурсов
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